面接再現（　国家総合職　）

受講生の指導や教材の掲載に利用する際は氏名を伏せます。それ以外の目的には使用しません。
項目が多く大変かと思いますが、皆さんが「再現が役立ったと思われた点」や「こんな情報が必要だったのに」とご自身で経験して思われた事項がありましたら、あとに続く後輩のためにご協力いただけると幸いです。
＊教材への掲載を希望しない箇所については、赤字で強調したうえで、掲載を希望しない旨注記してください。
＊回答しづらい項目については空欄のままでも結構です。
＊項目については、適宜追加いただいても結構です。

	受講生番号：
氏名：
最終結果：　　　　区分　　　　　年度合格　内定：有（省庁名：　　　　　　）or 　無


１．属性（あなたの属性についてご記入下さい）
	○受験した時点の立場について（該当するものを○で囲む）
2027年大学院 修了見込み・修了
2027年大学 卒業見込み・既卒
既卒の方は以下もご記入ください。
卒業年：（　　　　　　）
受験時の就業：有職（職種：　　　　　　　　　）・無職

○受験した試験区分の合格順位（該当するものを○で囲む）
院卒者：50位以内・51位～100位・101位～
大卒程度：100位以内・101位～200位・201位～300位・301位～


２．受験先（訪問省庁と国家一般職・専門職、地方公務員、民間などの併願先）
	○訪問省庁（国家総合職試験において訪問した省庁をすべてご記入ください）
（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

○内々定を受けた省庁
（　　　　　　　　　　　　　　　　　）

○併願先（国家総合職以外の公務員）
（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

○併願先（民間企業、該当するものを○で囲む）
面接経験：あり・なし
内定：　　あり・なし

○併願先（司法試験/司法試験予備試験、該当するものを○で囲む）
司法試験予備試験：　2026年に受験予定・
2025年以前に　短答合格・論文合格・最終合格済み
司法試験：　　　　　2026年に受験予定・2025年以前に最終合格済み


３．人事院人物試験
⑴　面接カードはいつ頃から準備を始めましたか。作成に当たって困難を感じた点はありますか。
	




⑵　面接カードの項目（差し支えなければ簡単な再現をお願いします）
	・学業や職務において：

・社会的活動や学生生活において：

・日常生活その他（資格、特技、趣味、社会事情などで関心のあること等）において：

〔志望動機〕（体験や長所を踏まえ、国家公務員としてどのような貢献ができるか）





⑶　具体的な質問内容と返答内容（人事院面接）
覚えている限りで構わないので再現をお願いします。（どのような質問がなされたか、それに対しあなたはどう感じどう答えたか、３人の面接官それぞれの質問の内容や反応、カード記載以外で聞かれた事項など）
	質問内容
	返答内容と気をつけたこと

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


※行が足りない場合は追加してください。

⑷　面接の雰囲気（面接官の所属省庁、「圧迫」と感じる場面はあったか、面接カードに記載した以外の質問や意表を突く質問が投げかけられたかなど、なんでも）
	所要時間：（　　　　　）分程度　　面接官　：（　　　　　）人





⑸　成績（人物試験の評価について教えてください）
Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ　（該当するものを○で囲む）

⑹　人物試験に対する自己評価・反省（何が評価されたと考えるか、何がマイナスだったと考えるか、これからの受験生に対するアドバイスなど）
	



４．インターンシップ・説明会等
⑴　インターンシップへの参加状況
ア　2025年までの省庁のインターンシップに参加しましたか。
参加された方は、省庁名と期間・体験した内容等をお書きください。
	




イ　省庁のインターンシップに参加した方にお聞きします。インターンシップ参加が内定獲得に役立ったと思いますか。（該当するものを○で囲む）

思う・思わない　（理由：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

ウ　民間企業のインターンシップに参加しましたか。（該当するものを○で囲む）

参加した　（参加数：　　　　　社／回）・　参加しない

⑵　業務説明会等採用イベントへの参加状況：
ア　2025年～2026年にかけての説明会、内定者懇談会、政策シミュレーション、個別相談、少人数座談会等にどれくらいの頻度で参加しましたか。省庁名と頻度（月●回等）等をお書きください。
	　　　　　（省庁名）　頻度：　　　　　　　　
参加したイベントの種類/名称：

　官庁訪問の対策として特に有益だったイベントとその内容：



　　　　　（省庁名）　頻度：　　　　　　　　
参加したイベントの種類/名称：

　官庁訪問の対策として特に有益だったイベントとその内容：



　　　　　（省庁名）　頻度：　　　　　　　　
参加したイベントの種類/名称：

　官庁訪問の対策として特に有益だったイベントとその内容：






イ　参加した方にお聞きします。上記参加が内定獲得に役立ったと思いますか。（該当するものを○で囲む）

思う・思わない（理由：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

⑶　採用担当とのやりとり　＊本項目については「教材」としては公開しません。
ア　採用イベントなどを通して知った採用担当の方と、電話やメールのやりとりをしましたか。（該当するものを○で囲む）
　　　やりとりをした　・　していない

イ（「やりとりをした」方）その省庁名・役職とやりとりを始めた時期を教えてください。
	
	省庁名
	始めた時期(何年または学年・何月から)

	１
	
	

	２
	
	

	３
	
	

	４
	
	

	５
	
	



ウ　採用担当から勉強会の参加や個別面談の誘いを受けましたか。（該当するものを○で囲む）
　　　誘いを受けた　・　受けていない

エ（「誘いを受けた」方）その省庁名とお誘いの時期や内容を教えてください。
　　①省庁名：　　　　　時期：　　　　　　内容：
　　②省庁名：　　　　　時期：　　　　　　内容：
　　③省庁名：　　　　　時期：　　　　　　内容：
　　④省庁名：　　　　　時期：　　　　　　内容：
　　⑤省庁名：　　　　　時期：　　　　　　内容：

オ　採用担当とのやりとりは、内定を獲得する上で重要だったと思いますか。（該当するものを○で囲む）
思う　　（理由：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
思わない（理由：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
５．官庁訪問
⑴　事前の準備
ア　官庁訪問用の訪問カード作成の準備をいつごろ始めましたか。訪問カードの添削を受けましたか。（OB・OG、省庁職員の方、友人同士、伊藤塾講師など）
	



イ　訪問官庁及びその順番をいつ決定しましたか。
	



ウ　2026年春区分の２次筆記試験日（４/12（日））以後、官庁訪問開始までの期間において、府省が開催した業務説明会等に参加しましたか。参加した方は参加した時期と実施形態、説明会の内容を教えてください。（省庁名、話した内容など、差支えのない範囲で）
	　　　　　（省庁名）　　参加日程 　　月　　日　　実施形態：　対面・オンライン
実施内容について


　　　　　（省庁名）　　参加日程 　　月　　日　　実施形態：　対面・オンライン
実施内容について


[bookmark: _GoBack]　　　　　（省庁名）　　参加日程 　　月　　日　　実施形態：　対面・オンライン
実施内容について






エ　官庁訪問直前に採用担当から連絡がありましたか。（省庁名、時期、話した内容など、差支えのない範囲で）
	




オ　（今年の春区分試験より前の試験で合格され、今年の官庁訪問に臨まれた方）
試験合格から官庁訪問まで、いつ頃・どのような準備を行ってきましたか。官庁訪問まで比較的長い時間がある環境のもと、やっておくべきこと・やってはいけないことなどを率直にお聞かせください。
	




⑵　志望動機（概略を記述してください）
［第１志望］（省庁名　　　　　　　）
	



［第２志望］（省庁名　　　　　　　）
	



［第３志望］（省庁名　　　　　　　）
	




⑶　官庁訪問スケジュール
	［第１クール］
１日目（訪問省庁）　　　　　　　２日目　　　　　　　　　３日目　　　　　　　　　
［第２クール］
１日目（訪問省庁）　　　　　　　２日目　　　　　　　　　３日目　　　　　　　　　
［第３クール］
１日目（訪問省庁）　　　　　　　２日目　　　　　　　　
［第４クール］
（訪問省庁）　　　　　　　



⑷　実際
ア　第１クールの２日目、３日目に回った省庁についてお尋ねします。１日目（初日）に回らなかったことで不利だと感じた場面がありましたか。（省庁名、感じた理由）
	





イ　原課面接の評価が、採用・不採用の判断に使われていると感じましたか。
省庁名　　　　　　　　いる・いない　（理由：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

省庁名　　　　　　　　いる・いない　（理由：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

省庁名　　　　　　　　いる・いない　（理由：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

ウ　第１クール～第４クールのいずれかで、グループディスカッションが行われましたか。（省庁名、どの段階で行われたか、討論テーマ、雰囲気、採用に直結するものか否か、など）
	






エ　官庁訪問に持参したほうがいいと思うものがあれば、教えてください。
	





オ　第１クールの結果を受けて、修正や変更をしたり、あらためて勉強を行ったりしましたか。（志望理由、取り組みたい仕事、関心のある分野、面接での対応等）
	






カ　第２クールで新たな省庁を訪問した人、また、官庁訪問していない省庁から訪問の誘いを受けた人は、そのときの状況をお聞かせください。
	





キ　第２クール３日目の夜、第３クールに向けてどのようなことを考え、訪問官庁を決めましたか。
	






ク　第３クールで、（内々定が確定しておらず）実質的な選考を受けましたか。（該当するものを○で囲む）
　　受けた・受けていない（省庁名：　　　　　　　　　　　　）

ケ　「内々定」を示唆されたのはどの段階（クール）でどのような言葉で、どのような方法で伝えられましたか。
	①省庁名：　　　　

②省庁名：　　　　




コ　官庁訪問を終えての自己評価・反省（何が評価されたと考えるか、何がマイナスだったと考えるか、これからの受験生に対するアドバイスなど）
	






６．官庁訪問体験記
⑴　面接カードの項目　（訪問省庁に面接カード・訪問カードなどがある場合は、記入項目・事前入手の可否をご記入ください）
ア　（省庁名　　　　　　　　）　　事前入手：可・否
	



イ　（省庁名　　　　　　　　）　　事前入手：可・否
	



ウ　（省庁名　　　　　　　　）　　事前入手：可・否
	



⑵　官庁訪問の流れと具体的な質問・返答内容
各クールでの経過をお聞かせください。

［第１クール］１日目（６月10日）
	訪問省庁：　　　　　　＊省庁名をご記入ください　拘束時間：（　　：　　）～（　　：　　）
　＊オンラインで訪問（面談）を行った方はチェックしてください　→　☐
①面談（人事・原課）の順番と会った職員の肩書き　
※面接回数が６回より多い場合も、すべて記入してください。
（　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　　　）
②どのような質問があり、どのように回答されましたか。
	質問内容
	返答内容と気をつけたこと

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


③第２クールに参加するように告げられましたか。

□はい　□いいえ

○「はい」と答えられた方は、どのようなことが評価されたと思われますか。また、「内々定」を示唆するような言動がありましたか。



　○「いいえ」と答えられた方は、なぜ評価されなかったと思われますか。





［第１クール］２日目（６月11日）
	訪問省庁：　　　　　　＊省庁名をご記入ください　拘束時間：（　　：　　）～（　　：　　）
　＊オンラインで訪問（面談）を行った方はチェックしてください　→　☐
①面談（人事・原課）の順番と会った職員の肩書き
※面接回数が６回より多い場合も、すべて記入してください。
（　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　　　）
②どのような質問があり、どのように回答されましたか。
	質問内容
	返答内容と気をつけたこと

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


③第２クールに参加するように告げられましたか。

□はい　□いいえ

○「はい」と答えられた方は、どのようなことが評価されたと思われますか。また、「内々定」を示唆するような言動がありましたか。


　○「いいえ」と答えられた方は、なぜ評価されなかったと思われますか。





［第１クール］３日目（６月12日）
	訪問省庁：　　　　　　＊省庁名をご記入ください　拘束時間：（　　：　　）～（　　：　　）
　＊オンラインで訪問（面談）を行った方はチェックしてください　→　☐
①面談（人事・原課）の順番と会った職員の肩書き
※面接回数が６回より多い場合も、すべて記入してください。
（　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　　　）
②どのような質問があり、どのように回答されましたか。
	質問内容
	返答内容と気をつけたこと

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


③第２クールに参加するように告げられましたか。

□はい　□いいえ

○「はい」と答えられた方は、どのようなことが評価されたと思われますか。また、「内々定」を示唆するような言動がありましたか。


　○「いいえ」と答えられた方は、なぜ評価されなかったと思われますか。





［第２クール］１日目（６月15日）
	訪問省庁：　　　　　　＊省庁名をご記入ください　拘束時間：（　　：　　）～（　　：　　）
　＊オンラインで訪問（面談）を行った方はチェックしてください　→　☐
①面談（人事・原課）の順番と会った職員の肩書き
※面接回数が６回より多い場合も、すべて記入してください。
（　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　　　）
②どのような質問があり、どのように回答されましたか。
	質問内容
	返答内容と気をつけたこと

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


③第３クールに参加するように告げられましたか。

□はい　□いいえ

○「はい」と答えられた方は、どのようなことが評価されたと思われますか。また、「内々定」を示唆するような言動がありましたか。



　○「いいえ」と答えられた方は、なぜ評価されなかったと思われますか。





［第２クール］２日目（６月16日）
	訪問省庁：　　　　　　＊省庁名をご記入ください　拘束時間：（　　：　　）～（　　：　　）
　＊オンラインで訪問（面談）を行った方はチェックしてください　→　☐
①面談（人事・原課）の順番と会った職員の肩書き　
※面接回数が６回より多い場合も、すべて記入してください。
（　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　　　）
②どのような質問があり、どのように回答されましたか。
	質問内容
	返答内容と気をつけたこと

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


③第３クールに参加するように告げられましたか。

□はい　□いいえ

○「はい」と答えられた方は、どのようなことが評価されたと思われますか。また、「内々定」を示唆するような言動がありましたか。


　○「いいえ」と答えられた方は、なぜ評価されなかったと思われますか。





［第２クール］３日目（６月17日）
	訪問省庁：　　　　　　＊省庁名をご記入ください　拘束時間：（　　：　　）～（　　：　　）
　＊オンラインで訪問（面談）を行った方はチェックしてください　→　☐
①面談（人事・原課）の順番と会った職員の肩書き　
※面接回数が６回より多い場合も、すべて記入してください。
（　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　　　）
②どのような質問があり、どのように回答されましたか。
	質問内容
	返答内容と気をつけたこと

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


③第３クールに参加するように告げられましたか。

□はい　□いいえ

○「はい」と答えられた方は、どのようなことが評価されたと思われますか。また、「内々定」を示唆するような言動がありましたか。


　○「いいえ」と答えられた方は、なぜ評価されなかったと思われますか。





［第３クール］１日目（６月18日）
	訪問省庁：　　　　　　＊省庁名をご記入ください　拘束時間：（　　：　　）～（　　：　　）
　＊オンラインで訪問（面談）を行った方はチェックしてください　→　☐
▼実質的な採用面談のあった方（のみお答えください）
①面談の順番と会った職員の肩書き
※面接回数が６回より多い場合も、すべて記入してください。
（　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　　　）
②どのような質問があり、どのように回答されましたか。
	質問内容
	返答内容と気をつけたこと

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


③事実上の「内々定」を告げられた方は、どのようなことが評価されたと思われますか。


④「終了」を告げられた方は、なぜ評価されなかったと思われますか。

▼実質的な採用面談のなかった方（のみお答えください）
①事実上の「内々定」をどのように告げられましたか。


②１日、どのように時間を過ごしたか、お聞かせください。





［第３クール］２日目（６月19日）
	訪問省庁：　　　　　　＊省庁名をご記入ください　拘束時間：（　　：　　）～（　　：　　）
　＊オンラインで訪問（面談）を行った方はチェックしてください　→　☐
▼実質的な採用面談のあった方（のみお答えください）
①面談の順番と会った職員の肩書き
※面接回数が６回より多い場合も、すべて記入してください。
（　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　　　）
②どのような質問があり、どのように回答されましたか。
	質問内容
	返答内容と気をつけたこと

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


③事実上の「内々定」を告げられた方は、どのようなことが評価されたと思われますか。


④「終了」を告げられた方は、なぜ評価されなかったと思われますか。

▼実質的な採用面談のなかった方（のみお答えください）
①事実上の「内々定」をどのように告げられましたか。


②１日、どのように時間を過ごしたか、お聞かせください。





［第４クール］（６月22日）
	訪問省庁：　　　　　　＊省庁名をご記入ください　拘束時間：（　　：　　）～（　　：　　）
　＊オンラインで訪問（面談）を行った方はチェックしてください　→　☐
▼実質的な採用面談のあった方（のみお答えください）
①面談の順番と会った職員の肩書き
※面接回数が６回より多い場合も、すべて記入してください。
（　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　→　　　　　　　）
②どのような質問があり、どのように回答されましたか。
	質問内容
	返答内容と気をつけたこと

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


③事実上の「内々定」を告げられた方は、どのようなことが評価されたと思われますか。


④「終了」を告げられた方は、なぜ評価されなかったと思われますか。


▼実質的な採用面談のなかった方（のみお答えください）
○どのように時間を過ごしたか、お聞かせください。





７　後輩へのアドバイス（来年度以降の受験生へのアドバイス、面接・官庁訪問対策について早くから始めておいたほうがいいことなど）
	






～～～～再現の記入は以上になります。ご協力ありがとうございました。～～～～

○任意でご協力をお願いします。
１　伊藤塾の模擬面接は、人事院面接を行う上で役に立ちましたでしょうか。模擬面接においてよかった点や改善点などがあれば教えてください。
	







２　伊藤塾の官庁訪問対策（個別カウンセリングなど）は、官庁訪問を行う上で役に立ちましたでしょうか。官庁訪問においてよかった点や改善点などがあれば教えてください。
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